
DECRETO N.  4489 Del 27/03/2023

Identificativo Atto n.   246

DIREZIONE GENERALE FAMIGLIA, SOLIDARIETA' SOCIALE, DISABILITA' E PARI
OPPORTUNITA'

Oggetto

COSTITUZIONE DEL NUCLEO DI  VALUTAZIONE DI  CUI AL DECRETO N. 1878 DEL
13.02.2023  E  S.M.I  “APPROVAZIONE  DELL’AVVISO  PUBBLICO  RELATIVO  A
PERCORSI  DI  PREVENZIONE  E  LIMITAZIONE  DEI  RISCHI  NEI  LUOGHI  DI
AGGREGAZIONE E DI DIVERTIMENTO GIOVANILE E DI CONTRASTO AL DISAGIO DI
GIOVANI  E  ADULTI  A  RISCHIO  DI  MARGINALITÀ,  ATTRAVERSO  INTERVENTI  DI
AGGANCIO, RIDUZIONE DEL DANNO E INCLUSIONE SOCIALE (PR FSE+ 2021-2027,
PRIORITÀ 3. INCLUSIONE SOCIALE, ESO4.11, AZIONE K.2) - DGR N. 7660 DEL 28
DICEMBRE 2022.

L'atto si compone di  ________  pagine

di cui _______  pagine di allegati

parte integrante



IL DIRETTORE GENERALE FAMIGLIA, SOLIDARIETA' SOCIALE, DISABILITA' E PARI 
OPPORTUNITA'

RICHIAMATI: 
● Il  Regolamento (UE, Euratom) n. 2093/2020 del  Consiglio del  17 dicembre 

2020 che stabilisce il quadro finanziario pluriennale per il periodo 2021-2027;
● il  Regolamento (UE) n. 1060/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio 

del  24  giugno  2021,  recante  le  disposizioni  comuni  applicabili  al  Fondo 
europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di 
coesione,  al  Fondo per  una transizione giusta,  al  Fondo europeo per  gli 
affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili 
a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza 
interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere 
e la politica dei visti;

● il  Regolamento  (UE)  2021/1057  del  Parlamento  europeo  e  del  Consiglio 
relativo al Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);

● il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 
27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e 
che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione 
dei dati);

● l’Accordo di  Partenariato (AP),  adottato dalla CE con Decisione C(2022) 
4787  final  del  15  luglio  2022,  con  cui  l’Italia  stabilisce  gli  impegni  per 
raggiungere gli obiettivi dell’Unione attraverso la programmazione dei Fondi 
Strutturali e di Investimento Europei (SIE) e rappresenta il vincolo di contest 
nell’ambito del  quale ciascuna Regione è chiamata a declinare i  propri 
Programmi;

● la Decisione di esecuzione della Commissione CE C(2022)5302 del 17 luglio 
2022  che  approva  il  Programma  "PR  Lombardia  FSE+  2021-2027"  per  il 
sostegno  a  titolo  del  Fondo  Sociale  Europeo  Plus  (FSE+)  nell'ambito 
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per la 
regione Lombardia in Italia;

● la  DGR  n.  XI/6884  del  05/09/22  di  presa  d’atto  dell’approvazione  del 
Programma Regionale a valere sul  Fondo Sociale Europeo Plus  (PR FSE+) 
2021-2027 da parte della Commissione Europea;

● la  DGR.  n.  XI/6214  del  4  aprile  2022,  con  cui  la  Giunta  Regionale  ha 
approvato,  tra  l’altro,  la  proposta  di  Programma Regionale  a  valere  sul 
Fondo Sociale Europeo Plus  (PR FSE+) 2021-2027 di  Regione Lombardia e 
individuato l’Autorità di  Gestione pro tempore del  Programma FSE+ 2021- 
2027, successivamente confermata con DGR n. XI/6606 del 30 giugno 2022;
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● il  Programma regionale di Sviluppo (PRS) della XI  legislatura adottato con 
D.C.R. IX/64 del 10 luglio 2018;

● il DDUO n. 12942 del 13 settembre 2022 di aggiornamento dei responsabili di 
asse del POR FSE 2014-2020 e nomina dei responsabili di priorità/azioni del PR 
FSE+ 2021-2027;

● il  Documento  “Criteri  di  selezione  delle  operazioni”  del  Programma FSE+ 
2021-2027  approvati  dal  Comitato  di  Sorveglianza  nella  seduta  del  28 
settembre 2022;

● il  Decreto n. 15176 del 24 ottobre 2022, che approva le “Brand guidelines 
FSE+ 2021-2027”, contenente indicazioni per il corretto adempimento degli 
obblighi in materia di informazione e comunicazione;

VISTI
● la dgr n. 7660 del 28 dicembre 2022 “Percorsi di prevenzione e limitazione 

dei  rischi  nei  luoghi  di  aggregazione  e  di  divertimento  giovanile  e  di 
contrasto al  disagio di giovani e adulti  a rischio di  marginalità, attraverso 
interventi  di  aggancio,  riduzione  del  danno  e  inclusione  sociale  (pr  fse+ 
2021-2027,  priorità  3.  inclusione  sociale,  eso4.11,  azione  k.2)”  che 
nell’allegato A) definisce obiettivi, interventi, risorse finanziarie e procedure 
per la declinazione dei percorsi  di  prevenzione e limitazione dei rischi  nei 
luoghi di aggregazione e di divertimento giovanile e di contrasto al disagio 
di giovani e adulti a rischio di marginalità, attraverso interventi di aggancio, 
riduzione del danno e inclusione sociale a valere sui fondi PR FSE+ 2021-2027;

● il  decreto n.  1878 del  13.02.2023,  con il  quale è stato approvato l’Avviso 
pubblico relativo a percorsi di prevenzione e limitazione dei rischi nei luoghi 
di  aggregazione e  di  divertimento  giovanile  e  di  contrasto  al  disagio  di 
giovani e adulti  a rischio di marginalità, attraverso interventi  di aggancio, 
riduzione  del  danno  e  inclusione  sociale  (pr  fse+  2021-2027,  priorità  3. 
inclusione sociale, eso4.11, 2 azione k.2) - dgr n. 7660 del 28 dicembre 2022;

● il  decreto  n.  2359  del  20.02.2023  ad  oggetto  “Integrazioni  dell’avviso 
pubblico relativo a percorsi di prevenzione e limitazione dei rischi nei luoghi 
di  aggregazione e  di  divertimento  giovanile  e  di  contrasto  al  disagio  di 
giovani e adulti  a rischio di marginalità, attraverso interventi  di aggancio, 
riduzione  del  danno  e  inclusione  sociale  (pr  fse+  2021-2027,  priorità  3. 
inclusione sociale, eso4.11, azione k.2) - dgr n. 7660 del 28 dicembre 2022– 
d.g.r. n. 2732/2019", di cui al decreto n. 1878 del 13.02.2023”;

RICHIAMATO l’Allegato  1  del  decreto  n.  2359/2023  che prevede,  tra  l’altro,  la 
costituzione  di  un  Nucleo  di  valutazione  composto  da  rappresentanti  della 
Direzione Generale Famiglia, Solidarietà Sociale, Disabilità e Pari Opportunità, su 
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nomina del Direttore Generale, per l’esame dei progetti presentati e la definizione 
della graduatoria;
CONSIDERATO che, al fine di una valutazione complessiva rispetto alle tematiche 
oggetto  dell’Avviso  è  stata  richiesta  ai  Dirigenti  di  Unità  Organizzativa,  la 
designazione di funzionari regionali competenti;

CONSIDERATO che alla data del  22 marzo 2023 ore 12, termine di  chiusura del 
bando, sono pervenute correttamente al protocollo regionale n. 38 domande;

RICHIAMATA la  DGR  N.  XI/4504  del  30/03/2021  “Aggiornamento  del  Piano 
Triennale per  la prevenzione della  corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.)  2021- 
2023”,  che  impegna il  Dirigente  responsabile  del  procedimento  ad accertare, 
all’atto  della  costituzione  delle  commissioni  per  la  concessione  di  sovvenzioni, 
contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economici, l’assenza di 
precedenti penali a carico dei componenti individuati;

DATO ATTO che si è proceduto a:
● acquisire  le  dichiarazioni  sostitutive  rese  ai  sensi  dell’art.  46  del  D.P.R.  n. 

445/2000  dai  membri  del  Nucleo  di  Valutazione,  relative  all’assenza  di 
condanne  penali,  anche  non  definitive,  per  reati  contro  la  pubblica 
amministrazione, in conformità con quanto previsto dall’art. 35-bis del D.Lgs. 
165/2001, nonché alla insussistenza di situazioni di incompatibilità o conflitto 
di  interessi  che  ostino,  ai  sensi  della  normativa,  all’espletamento 
dell’incarico in argomento;

● verificare la veridicità delle dichiarazioni attraverso controlli a campione ai 
sensi dell’art. 71 del citato D.P.R. n. 445/2000, effettuati su almeno il 10% dei 
componenti  di  commissione individuati,  con tecniche di  campionamento 
casuale;

RITENUTO pertanto  di  procedere  alla  costituzione  del  “Nucleo  di  valutazione”, 
individuando quali componenti i funzionari designati:

● GIANMARCO ALBANESE (coordinatore e valutatore)
● BARBARA SONCINI (segreteria tecnica e valutatore)
● MARCO CAPPELLETTI (segreteria tecnica e valutatore)
● ANDREA FABIANI VANON (segreteria tecnica)
● ALDO LARIZZA (valutatore)
● ROBERTO NEBULONI (valutatore)
● FRANCESCA MONGELLI (valutatore)
● FABIO SQUEO (valutatore)
● FEDERICA CALZA (valutatore)
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● ALESSIA BARONE (valutatore)

STABILITO che:
● il  Nucleo di  Valutazione avrà  durata  annuale  a  decorrere  dalla  data  di 

approvazione del presente provvedimento; 
● non è dovuto alcun compenso ai componenti del Nucleo di Valutazione;
● il Nucleo di Valutazione potrà svolgere la propria attività anche in caso di 

assenza di  alcuni  componenti,  purché venga garantita la presenza della 
maggioranza dei membri;

DATO ATTO che il presente provvedimento non rientra nell’ambito di applicazione 
degli artt. 26 e 27 del D.lgs. n. 33/2013;

RICHIAMATE la l.r. 20/2008 “Testo Unico in materia di organizzazione e personale” 
nonché il  I  Provvedimento organizzativo della XII  Legislatura, (D.G.R. n. 2 del 13 
marzo 2023);

DECRETA

per  le  motivazioni  espresse  in  premessa  che  qui  si  intendono  integralmente 
riportate:

1. di costituire il Nucleo che valuti i progetti e che ne definisca l'ammissibilità al 
finanziamento, individuando quali componenti:

● GIANMARCO ALBANESE (coordinatore e valutatore)
● BARBARA SONCINI (segreteria tecnica e valutatore)
● MARCO CAPPELLETTI (segreteria tecnica e valutatore)
● ANDREA FABIANI VANON (segreteria tecnica)
● ALDO LARIZZA (valutatore)
● ROBERTO NEBULONI (valutatore)
● FRANCESCA MONGELLI (valutatore)
● FABIO SQUEO (valutatore)
● FEDERICA CALZA (valutatore)
● ALESSIA BARONE (valutatore)

2. di disporre che non è dovuto alcun compenso ai componenti del Nucleo di 
Valutazione;

3. di attestare che l’attività del Nucleo di valutazione avrà durata annuale a 
decorrere dalla data di approvazione del presente provvedimento;

4



4. di  trasmettere  copia  del  presente  atto  ai  componenti  del  Nucleo  di 
Valutazione;

5. di  attestare  che  il  presente  atto  non  è  soggetto  agli  obblighi  di 
pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27 del D. Lgs 33/2013.

 

     IL DIRETTORE

CLAUDIA  MONETA

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge

5


